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ERASMUS+ DERS VERME HAREKETLILIGi BASVURULARI
2022-1-TR0O1-KA131-HED-000066947

2022-1-TRO1-KA131-HED-000066947 numarali proje kapsaminda Erasmus+ Personel Ders Verme
Hareketliligi programina katilmak isteyen akademik personelimiz icin basvuru tarihleri ile genel
degerlendirme kriterleri asagida belirtilmistir. Ayrintili bilgi icin Erasmus Ofisine basvurabilirsiniz. (Bilgi
almak icin: erasmus@gsu.edu.tr)

BASVURU TAKViMi:
e ILAN TARIHI: 1 Mart 2024
e SON BASVURU TARIHI: EN GEC 21 Mart 2024 is saati bitimine kadar;

Basvurular cevrimici olarak Tirkiye Ulusal Ajansi Erasmus Basvuru portali tGizerinden
alinacaktir. Bilgilendirme toplantisinda bu platformla ilgili ayrintili agiklama
verilecektir. Platforma asagidaki adresten ulasabilirsiniz:

- https://turnaportal.ua.gov.tr/
e HAREKETLILIK TARIHLERI: Bu proje kapsaminda basvurulan hareketliliklerin en ge¢ 31 Temmuz 2024
tarihinde tamamlanmis olmasi gerekmektedir.
e KONTENJAN: Bu dénem igin 5 kisilik kontenjan ayrilmistir.
ERASMUS DERS VERME HAREKETLILIGI SURESI:

Personel ders verme hareketliligi icin faaliyet siiresi seyahat hari¢ en az ardisik 2 glin, azami 2 aydir.
Ancak, mimkin olan en ¢ok sayida personelin hareketlilikten yararlanmasi icin hareketlilik, azami 5 is
gini ile hibelendirilir.

Ders verme faaliyetinin gegerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi icin en az 8 ders saati ders
verilmesi zorunludur.

DEGERLENDIRME KRIiTERLERI

Personel Ders Verme Hareketliligi — Staff Mobility for Teaching Assignments (STA)
Degerlendirme Kriterleri

Universitemiz kadrolu 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri +40 puan
Universitemiz kadrosunda olmayan, en az bir yil siireli ve saat licretli +20 puan
olarak ders vermek (izere gérevlendirilmis 6gretim gorevlileri

Basvuru esnasinda davet mektubu sunmak +10 puan
Daha 6nce Erasmus programindan yararlanmamis olmak +20 puan
Daha o©nce Erasmus programindan | Bir dnceki cagridan yararlanmis olanlar -15 puan
(KA131) yararlanmis olmak: iki ©nceki cagridan yararlanmis olanlar: -10 puan

Ug 6nceki cagridan yararlanmis olanlar: -5 puan
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Bir onceki yil gitmeye hak kazandigl halde, miicbir sebepler disinda gerekce | -10 puan
gostermeksizin vazgegmek

Erasmus bolim koordinatori olmak +10 puan
Daha Once personel hareketliligi gerceklestiriimeyen bir (ilke ya da (iniversiteye | +10 puan
basvurmak

Gelen 6grencilere yabanci dilde ders vermek ya da yabanci dilde verdigi +15 puan

derse gelen 6grencileri kabul etmek
Yeni is birligi ve projelere zemin hazirlamak, yeni isbirligi anlasmalarinin | +15 puan
imzalanmasini saglamis olmak

Engelli personel +10 puan
Gazi personel ve sehit/gazi yakini personel (1.derece yakin) +10 puan
Kendileri veya 1. Derece yakinlari AFAD’dan afetzede yardimi alan personel +10 puan
Vatandasi olunan llkeye hareketlilik -10 puan

Toplam basvuru puani 30'un altinda olan adaylarin basvurusu kabul edilmez.
Puanlarin esitligi durumunda:
¢ Daha 6nce Erasmus personel hareketliliginden hic faydalanmamis personel,

e Son Uc¢ cagri icerisinde bolimiinde personel hareketliligi toplami bakimindan daha az hareketlilik
gerceklesen personel st sirada yer alir.

e Ders verme faaliyetleri icin basvurular Gniversitemizin sahip oldugu aktif anlagsmalarda yer alan
kontenjan ve akademik birimlere gore yapilr.

ASGARI SARTLAR:

Faaliyete katilacak personelin asagidaki asgari sartlari saglamasi gerekmektedir

e Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen personelin Galatasaray Universitesi'nde tam/yari
zamanli olarak istihdam edilmis ve o kurumda fiilen gorev yapmakta olan personel olmasi gerekir.

* Galatasaray Universitesi’nde istihdam edilmis olan personel icin kadro sarti aranmaz, yiiksekdgretim
kurumu ile arasinda is akdi olan personel faaliyetlerden faydalanabilir.

HiBE DESTEGiI:

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan glindelik miktari gidilen Glke ile
birlikte gidilen slireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir. Tabloda
gosterilen miktarlar avro cinsindendir.

Ulke Gruplari Misafir Olunacak Ulke Giinliik Hibe (Avro)
1.Grup Ulkeler Danimarka, Finlandiya, irlanda, isveg, izlanda,
Lihtenstayn, Liksemburg, Norveg, 14. Bolge Ulkeleri 162
2.Grup Ulkeler Almanya, Avusturya, Belcika, Fransa, Giiney Kibris,
Hollanda, ispanya, italya, Malta, Portekiz, Yunanistan, 144
13. Bélge Ulkeleri
3.Grup Ulkeler Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan,
Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan, 126
Polonya, Romanya, Sirbistan, Slovakya, Slovenya
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** 14 glnden daha uzun siren personel hareketliligi faaliyetlerinde; 15’inci ve sonrasi glinler icin
yukarida verilen giinlik hibe miktarinin %70’i glindelik olarak esas alinmalidir.

¢ Personelin faaliyet sireleri kismen veya tamamen hibelendirilir veya faaliyet tamamen hibesiz yani
“sifir hibeli” olarak gerceklestirilebilir. Faaliyet sliresinin kismen hibelendirilmesi halinde, hibe verilecek
sure personel hareketliligi icin 2 glinden kisa olamaz.

* Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanilabilmek
icin de bagvuru yapilmasi ve basvurunun diger basvurularla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir. Hibe alinmamasi, personelin secim siirecine dahil olmamasina gerekge degildir.

SEYAHAT GIiDERiI HESAPLAMALARI:

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personele 6denecek seyahat gideri miktari “Mesafe
Hesaplayic” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki
tablodaki hibe karsiligi gidis-déniis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle g¢arpilmaz. Personelin
aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutari Yesil Seyahat Hibe Tutari
(Avro) (Avro)
10ila 99 KM arasinda 23 -
100 ila 499 KM arasinda 180 210
500 ila 1999 KM arasinda 275 320
2000 ila 2999 KM arasinda 360 410
3000 ila 3999 KM arasinda 530 610
4000 ila 7999 KM arasinda 820 -
8000 KM veya daha fazla 1.500 -
HIiBE KESINTISI:

Hareketlilige katiimi kanitlayan belgelerin teslim edilmemesi durumunda hareketlilik gecersiz sayilir
ve personele hibe 6denmez, baslangicta 6denen hibe tahsil edilir. Ayrica, planlanandan eksik
gerceklesen ya da uygun olmayan faaliyetlere iliskin olarak da hibe kesintisi yapilr.

iCERME DESTEGi:

Erasmus+ Programi, imkani kisitl katilimcilarin programa katilimini tesvik etmektedir. imkani kisith
olan kisi, ek finansal destek olmadig takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya saglik
durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel katihmcidir.

icerme destegine gereksinim duyan personel, Erasmus + Ders Verme Hareketliligi programina
katilmaya hak kazandiktan sonra Uluslararasi iliskiler Ofisine gelerek icerme destegi basvurusu
yapabilir.



