
KA171 Projesi Personel Eğitim Alma Hareketliliği – Staff Mobility for Training (STT) Puan Tablosu
2023-1-TR01-KA171-HED-000145037
2024-1-TR01-KA171-HED-000240737
2025-1-TR01-KA171-HED-000319505

TC Kimlik No
Üniversitemiz 
kadrolu idari 
personeli

Üniversitemiz 
kadrolu öğretim 
elemanları 
(araştırma 
merkezlerinde 
çalışanlar hariç)

Üniversitemiz 
kadrosunda 
olmayan, en az 
bir yıl süreli ve 
tam 
zamanlı/yarı 
zamanlı 
sözleşmeli 
çalışan

Daha önce 
Erasmus 
programından 
(KA171) 
yararlanmamış 
olmak

Daha önce 
Erasmus 
(KA171) 
programından 
yararlanmış 
olmak

Bir önceki 
çağrıda gitmeye 
hak kazandığı 
halde, mücbir 
sebepler dışında 
gerekçe 
göstermeksizin 
vazgeçmek

Daha önce 
personel 
hareketliliği 
gerçekleştirilmeye
n bir 
idari/akademik 
birimden 
başvurmak

Toplam ASİL / 
YEDEK

Hareketlilik Ülkesi-
Projesi

Kıdem 
Süresi

1 29******10 40 0 0 10 0 0 10 60 YEDEK 17 yıl 5 ay
2 56******36 40 0 0 10 0 0 10 60 ASİL AZERBAYCAN - 2025 16 yıl 3 ay
3 13******86 40 0 0 10 0 0 10 60 YEDEK 1 ay
4 28******84 40 0 0 10 0 0 0 50 YEDEK 27 yıl 3 ay
5 38******52 40 0 0 10 0 0 0 50 YEDEK 23 yıl 3 ay
6 12******00 40 0 0 10 0 0 0 50 YEDEK 2 yıl 5 ay
7 61******76 40 0 0 10 0 0 0 50 YEDEK 2 yıl 1 ay
8 38******24 0 25 0 10 0 0 10 45 YEDEK
9 44******42 40 0 0 0 0 0 0 40 YEDEK
10 16******84 0 25 0 10 0 0 0 35 YEDEK
11 17******10 40 0 0 0 -15 0 0 25 YEDEK

*Ders verme hareketliliğine yapılan başvurular öncelikle değerlendirildiği ve bu başvurularla kontenjanlar dolduğu için, eğitim alma hareketliliği başvurularında ilk sırada yer alan aday tercihlerine yerleştirilememiştir. 
**Puanların eşitliği durumunda Galatasaray Üniversitesi’nde hizmet süresi daha uzun olan personele üst sırada yer verilmiştir. 
***Puanlamaya etki etmeyen değerlendirme ölçütlerine yer verilmemiştir.
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