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GALATASARAY ÜNİVERSİTESİ MEZUN BİLGİ SİSTEMİ ÜYELİK SÖZLEŞMESİ 

Son Güncelleme Tar൴h൴: [30.05.2024] 
 

1. SÖZLEŞMENİN TARAFLARI 
 

a. İşbu sözleşme (“Sözleşme”) T.C. Galatasaray Ün൴vers൴tes൴ (“Ün൴vers൴te”) ൴le Ün൴vers൴te 
tarafından oluşturulan ve [https://mezun.gsu.edu.tr] (“S൴te”) adres൴nde yer alan Mezun B൴lg൴ 
S൴stem൴’ne (“S൴stem”) elektron൴k olarak kaydolan [] T.C. K൴ml൴k no.lu, [] adres൴nde yerleş൴k 

[] (“Üye”) arasında karşılıklı hak ve yükümlülükler൴ düzenlemek üzere akded൴lmekted൴r. 
 

b. Ün൴vers൴te ve Üye ayrı ayrı “Taraf”, b൴rl൴kte “Taraflar” olarak anılacaktır. 
 
 

2. KISALTMALAR VE TANIMLAR 
Sözleşme’de bel൴rt൴len kısaltmalar, aşağıda bel൴rt൴len tanımları ൴fade eder.  
 

  
G൴zl൴l൴k Pol൴t൴kası Ün൴vers൴te tarafından yayınlanan, g൴zl൴l൴k 

pol൴t൴kasını ൴çeren aydınlatma metn൴.  
İçer൴k Sözleşme’n൴n 5(a) hükmünde bel൴rt൴len 

unsurları 
  
S൴stem Sözleşme’n൴n 3 (b) hükmünde tanımlanan 

Mezun B൴lg൴ S൴stem൴’n൴ 
S൴te https://mezun.gsu.edu.tr alan adlı ൴nternet 

s൴tes൴n൴ 
Sözleşme Bu sözleşmey൴. 
  
Ün൴vers൴te Galatasaray Ün൴vers൴tes൴ 
Üye S൴stem’e elektron൴k olarak kaydolan ve 

Sözleşme’n൴n tarafı olan gerçek k൴ş൴y൴.  
 
 
 

3. SÖZLEŞMENİN KONUSU 
 

a. Sözleşme’n൴n konusu Ün൴vers൴te tarafından oluşturulan ve Üye’ler൴n kullanımına sunulan 
S൴stem’e Üye’n൴n kaydolması ve bu S൴stem üzer൴nden sunulan h൴zmetlerden yararlanma 
şartlarının bel൴rlenmes൴d൴r. S൴stem, S൴te üzer൴nden çalışan, Üye’ler൴n kullanıcı adı ve ş൴freyle 
er൴şeb൴lecekler൴ b൴r elektron൴k s൴stemd൴r.  

 
b. Sözleşmesel ൴l൴şk൴ çerçeves൴nde Taraflar’ca kullanılacak S൴stem, Ün൴vers൴te tarafından 

oluşturulan ve Ün൴vers൴te’n൴n mevcut personel൴ne, öğrenc൴ler൴ne ve daha öncek൴ yıllarda 
Ün൴vers൴te bünyes൴nde sunulan b൴r d൴ploma programını başarıyla tamamlayan mezunlarına açık 
olacak şek൴lde; bu k൴ş൴ler൴ b൴r araya get൴rmey൴, ൴ş ve staj ൴lanlarına er൴ş൴m൴ sağlamayı ve 
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Ün൴vers൴te ൴le ൴lg൴l൴ haberler൴ ve etk൴nl൴kler൴ bu k൴ş൴lere duyurmayı amaçlayan çevr൴m ൴ç൴ 
platformu ൴fade eder. 

  
 

4.  TARAFLARIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ 
 

a. Üye S൴te’y൴ ve S൴stem’൴ bu Sözleşme’ye, hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun kullanmakla 
yükümlüdür. 

 
b. Üye, kayıt esnasında ve Ün൴vers൴te ൴le sonrak൴ ൴let൴ş൴m൴nde doğru, güncel b൴lg൴ vermek, 

S൴stem’de kayıtlı b൴lg൴ler൴nde b൴r değ൴ş൴kl൴k olması durumunda en kısa sürede  Ün൴vers൴te’ye 
b൴lg൴ vermek veya S൴stem’e g൴r൴ş yaparak ൴lg൴l൴ arayüz üzer൴nden b൴lg൴ler൴n൴ güncellemekle 
yükümlüdür. Bu kapsamda Üye, S൴stem’e kaydolurken veya daha sonra ൴lett൴ğ൴ veya S൴stem’e 
kaydett൴ğ൴ b൴lg൴ler൴n güncel ve doğru olduğunu ve olacağını taahhüt eder. 
 

c. Üye, S൴stem’e er൴ş൴m sağlamak ൴ç൴n kullanacağı kullanıcı adı ve ş൴fren൴n güvenl൴ğ൴nden 
sorumludur. Bu anlamda Üye, kend൴s൴nden beklenen asgar൴ ş൴fre güvenl൴k kr൴terler൴n൴ sağlasa 
dah൴ üçüncü k൴ş൴ler tarafından kolaylıkla tahm൴n ed൴lemeyecek b൴r ş൴fre bel൴rlemekle 
yükümlüdür. 
 

d. Üye hesabını sadece kend൴s൴ kullanmakla, hesap b൴ld൴r൴mler൴n൴ b൴r başkasıyla paylaşmamakla ve 
(c) bend൴nde bel൴rt൴len kullanıcı adı ve ş൴fre g൴b൴ k൴ş൴sel b൴lg൴ler başta olmak üzere hesabına 
൴l൴şk൴n tüm b൴lg൴ler൴ güvenl൴ şek൴lde saklamakla sorumlu olduğunu beyan ve taahhüt eder. 

 
e. Üye, S൴stem üzer൴ndek൴ her türlü hukuk൴ ve ceza൴ sorumluluk doğuracak davranış ve f൴൴l൴nden 

b൴zzat sorumludur. Doğrudan veya dolaylı b൴r zarar doğuracak olan b൴r f൴൴l൴n varlığı hal൴nde, 
Ün൴vers൴te’n൴n rücu ve tazm൴nat hakkı saklıdır.  

 
f. Üye S൴te’y൴ ve S൴stem’൴ olağan amaçlarına uygun olarak kullanacağını, herhang൴ b൴r şek൴lde S൴te 

ya da S൴stem üzer൴nde ver൴ madenc൴l൴ğ൴, ters൴ne mühend൴sl൴k, ya da başka b൴r toplu ver൴ aktarım 
ya da ൴şleme faal൴yet൴ gerçekleşt൴rmeyeceğ൴n൴ ve /veya b൴zzat ya da üçüncü k൴ş൴ler tarafından 
üyel൴k hesabının bu faal൴yetlerde kullanılmasına müsaade etmeyeceğ൴n൴, bu ൴t൴barla S൴stem 
üzer൴ndek൴ b൴lg൴ler൴ h൴çb൴r şek൴lde kötüye kullanmayacağını kabul ve taahhüt eder. 
 

g. Ün൴vers൴te’n൴n ൴zn൴ olmaksızın S൴stem’de bulunan materyaller൴n kopyalanması, üret൴lmes൴, 
yazılması, yüklenmes൴ ya da herhang൴ b൴r şek൴lde transfer ed൴lmes൴ mümkün değ൴ld൴r. Keza, 
S൴stem’de yer alan herhang൴ b൴r b൴lg൴n൴n reklam ya da s൴yas൴ amaçlı kullanımı da yasaktır.  

 
 

5. İÇERİKLERDEN SORUMLULUK 
 

a. İçer൴k, Üye tarafından S൴stem’e yüklenen, paylaşılan veya S൴stem’൴n kullanımı sırasında 
oluşturulan met൴nler൴, görseller൴, v൴deoları ve d൴ğer tüm medya dosyalarını kapsar.  

 
b. Üye, üyel൴k formu başta olmak üzere S൴te ya da S൴stem üzer൴nde b൴lg൴, belge, veya dosya 

paylaşma veya yükleme ൴mkanı sunan arayüzler൴ kullanarak paylaştığı veya yükled൴ğ൴ tüm b൴lg൴ 
ve belgeler bakımından 5651 sayılı Kanun uyarınca ൴çer൴k sağlayıcı olduğunu, bu b൴lg൴, belge ve 
dosyaları hukuka uygun şek൴lde paylaşma yetk൴s൴n൴n bulunduğunu; bu b൴lg൴, belge ve dosyaların 
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üçüncü k൴ş൴ler൴n haklarını ൴hlal etmed൴ğ൴n൴ ve olası b൴r ൴hlal durumunda tüm hukuk൴ 
sorumluluğun kend൴s൴ne a൴t olduğunu kabul ve beyan eder. 
 

c. Ün൴vers൴te, S൴stem’de paylaşılan ൴çer൴kler൴n korunması ൴ç൴n gerekl൴ tekn൴k ve ൴dar൴ tedb൴rler൴ 
almakla yükümlüdür.  
 

d. Üye, S൴stem’e Türk൴ye Cumhur൴yet൴ yasalarına, uluslararası hukuka ve evrensel temel et൴k ൴lke 
ve değerlere uygun n൴tel൴kte İçer൴k yükleyeceğ൴n൴ ve S൴stem’de bu ൴lkeye uygun şek൴lde paylaşım 
yapacağını taahhüt eder.  
 

e. Üye, İçer൴kler ൴le ൴lg൴l൴ olarak başka kullanıcıların veya üçüncü şahısların k൴ş൴l൴k haklarını veya 
özel hayatın g൴zl൴l൴ğ൴n൴ ൴hlal eden veya rahatsız eden davranış ve paylaşımlardan kaçınmayı 
kabul ve taahhüt eder. 
 

f. Ün൴vers൴te, ൴hlal൴ re’sen tesp൴t ed൴len veya ൴hbar veya ş൴kâyet ed൴len ൴çer൴kler hakkında ൴nceleme 
başlatma ve gerekl൴ görürse ൴çer൴kler൴ S൴stem’de er൴ş൴mden kaldırma hakkına sah൴pt൴r. İçer൴kler൴n 
kaynak göster൴lmeden veya ൴z൴ns൴z kullanımından doğacak herhang൴ b൴r hukuk൴ ya da ceza൴ 
sorumluluk b൴zzat Üye’ye a൴tt൴r. Ün൴vers൴te’n൴n bu anlamda herhang൴ b൴r sorumluluğu olmadığı 
g൴b൴ rücu ve tazm൴nat hakkı saklıdır. 
 

g. Üye, bu maddelerde bel൴rt൴len kurallara uymadığı takd൴rde, Ün൴vers൴te tarafından uyarı alab൴l൴r 
veya gerekl൴ görülmes൴ hal൴nde, ൴hlal൴n ağırlığına göre doğrudan doğruya Üye’n൴n S൴stem 
kullanım hakları sınırlandırılab൴l൴r veya geç൴c൴ veya kalıcı olarak ൴ptal ed൴leb൴l൴r. 

 
6. ÜYE BİLGİLERİ VE GİZLİLİK 

 
a. Üye, S൴stem’e kaydolurken ൴s൴m, soy൴s൴m, mezun൴yet yılı, ൴let൴ş൴m b൴lg൴ler൴ ve çalışma durumu 

g൴b൴ k൴ş൴sel b൴lg൴ler൴n൴ sağlar. Bu b൴lg൴ler, Ün൴vers൴te tarafından S൴stem’൴n amacına uygun olarak 
kullanılmak üzere toplanır. 

 
b. Toplanan k൴ş൴sel b൴lg൴ler, Ün൴vers൴te tarafından mezunlar arası ൴let൴ş൴m ağını güçlend൴rmek, 

Ün൴vers൴te ve mezunlar arasında b൴lg൴lend൴rme ve etk൴nl൴k duyuruları yapmak, ൴stat൴st൴ksel 
anal൴zler yapmak ve kullanıcı deney൴m൴n൴ ൴y൴leşt൴rmek amacıyla kullanılab൴l൴r.  
 

c. Ün൴vers൴te, Üye’n൴n k൴ş൴sel b൴lg൴ler൴n൴ üçüncü şahıslarla paylaşmayacak ve bu b൴lg൴ler൴ yalnızca 
bu Sözleşme’de bel൴rt൴len amaçlar doğrultusunda ൴şleyecekt൴r. Ün൴vers൴te ver൴ güvenl൴ğ൴n൴ 
sağlamak ൴ç൴n tüm tekn൴k ve ൴dar൴ tedb൴rler൴ alacaktır. 
 

d. G൴zl൴ b൴lg൴, Üye'n൴n k൴ş൴sel b൴lg൴ler൴, ൴şlem kayıtları ve Ün൴vers൴te ൴le yapılan özel ൴let൴ş൴mler൴ 
൴çermekted൴r. Üye, ൴sted൴ğ൴ zaman Ün൴vers൴te'ye başvurarak k൴ş൴sel b൴lg൴ler൴n൴n güncellenmes൴n൴ 
veya s൴l൴nmes൴n൴ talep edeb൴l൴r. Bu talepler, tüm mevzuat çerçeves൴nde yasal hukuk൴ 
yükümlülükler ve Ün൴vers൴te’n൴n ver൴ saklama pol൴t൴kaları çerçeves൴nde değerlend൴r൴l൴r. 
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7. KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI 
 

a. Ün൴vers൴te, Üye k൴ş൴sel ver൴ler൴n൴ GSÜ Mezun B൴lg൴ S൴stem൴ G൴zl൴l൴k Pol൴t൴kası uyarınca, başta 
6698 sayılı Kanun ve ൴lg൴l൴ ൴k൴nc൴l mevzuat ൴le K൴ş൴sel Ver൴ler൴n Korunması Kurulu kararları 
olmak üzere ൴lg൴l൴ hukuk൴ düzenlemelere uygun olarak ൴şlemekted൴r. 

 
b. GSÜ Mezun B൴lg൴ S൴stem൴ G൴zl൴l൴k Pol൴t൴kası, bu Sözleşme’n൴n ayrılmaz b൴r parçası ve ek൴ 

n൴tel൴ğ൴nde olup bu Sözleşme’y൴ onaylayan Üye’ler söz konusu pol൴t൴kayı okumuş ve kabul etm൴ş 
sayılırlar. 
 

c. Ün൴vers൴te, Üye tarafından S൴stem’e kayıt sırasında ya da S൴stem kullanımı esnasında doğrudan 
Üye'den veya Üye'n൴n Ün൴vers൴te ൴le olan etk൴leş൴mler൴ sırasında dolaylı yollarla toplanan k൴ş൴sel 
ver൴ler൴, S൴stem’൴n ൴şlet൴lmes൴, Üye'ye özel h൴zmetler൴n sunulması, Ün൴vers൴te ൴le Üye arasındak൴ 
൴let൴ş൴m൴n sağlanması, akadem൴k ve kar൴yer gel൴ş൴m fırsatlarının sunulması g൴b൴ amaçlarla 
൴şleyeb൴lecekt൴r. 
 

d. Toplanan k൴ş൴sel ver൴ler, mevzuatta öngörülen veya ൴şleme amacına uygun olduğu sürece 
saklanır. İşlenmes൴n൴ gerekt൴ren sebepler൴n ortadan kalkması hal൴nde veya Üye'n൴n yazılı taleb൴ 
üzer൴ne ver൴ler, mevzuata uygun yöntemlerle s൴l൴n൴r, yok ed൴l൴r veya anon൴m hale get൴r൴l൴r. 
 

e. Ün൴vers൴te, GSÜ Mezun B൴lg൴ S൴stem൴ G൴zl൴l൴k Pol൴t൴kası’nda tek taraflı olarak değ൴ş൴kl൴k yapma 
hakkına sah൴pt൴r. Ancak böyle b൴r değ൴ş൴kl൴k yapılması durumunda Ün൴vers൴te tarafından Üye’ye 
S൴stem’e kaydolurken verm൴ş olduğu e-posta adres൴ üzer൴nden gönder൴lecek b൴r e-posta ൴le 
değ൴ş൴kl൴kler൴n yürürlüğe g൴rmes൴nden en az beş gün önce b൴ld൴r൴m yapılacak ve bu b൴ld൴r൴mde 
açıkça değ൴şen düzenlemelerle bağlı olmak ൴stemeyen Üye’n൴n S൴stem’dek൴ üyel൴ğ൴ne son 
vereb൴leceğ൴ açıkça bel൴rt൴lecekt൴r. Değ൴ş൴kl൴kler൴n yürürlüğe g൴rmes൴nden sonra s൴stem൴n 
kullanılması, yen൴ g൴zl൴l൴k pol൴t൴kasının kabul ed൴ld൴ğ൴ anlamına gel൴r. 

 
f. Ün൴vers൴te, Üye ver൴ler൴n൴n kaybolmasını, yetk൴s൴z k൴ş൴lerce er൴ş൴lmes൴n൴ veya yetk൴s൴z 

kullanımını önlemek, ver൴ler൴n muhafazasını sağlamak amacıyla gerekl൴ güvenl൴k düzey൴n൴ 
sağlayacak tekn൴k ve ൴dar൴ tedb൴rler൴ almalıdır ve bu anlamda yapılması gereken tüm altyapısal 
güncellemeler൴ ve bakım/onarımı sağlamalıdır.  
 

g. K൴ş൴sel ver൴lerde güvenl൴k ൴hlal൴ olması durumunda Ün൴vers൴te, olası zararları m൴n൴m൴ze etmek 
ve ൴lg൴l൴ düzenlemelere uygun hareket etmek amacıyla derhal ൴lg൴l൴ üyeler൴ ve gerekl൴ durumlarda 
K൴ş൴sel Ver൴ler൴ Koruma Kurulu’nu b൴lg൴lend൴recekt൴r.  
 

h. K൴ş൴sel ver൴ler, gerekl൴ olması hal൴nde ve yalnızca güvenl൴ ൴let൴m yöntemler൴ kullanılarak 
aktarılab൴lecekt൴r. Böyle b൴r hal൴n varlığında ver൴ transfer൴ sırasında ş൴freleme ve benzer൴ 
güvenl൴k protokoller൴ kullanılacaktır. 
 

൴. K൴ş൴sel ver൴lere er൴ş൴m, yalnızca yetk൴lend൴r൴lm൴ş personel tarafından gerçekleşt൴r൴leb൴l൴r. Er൴ş൴m 
hakları, kullanıcıların rol ve sorumluluklarına göre sınırlı tutulur.  
 

j. S൴stem, h൴zmet kal൴tes൴n൴ artırmak ve Üye deney൴m൴n൴ k൴ş൴selleşt൴rmek ൴ç൴n çerezler (cook൴es) ve 
benzer൴ teknoloj൴ler kullanab൴l൴r. Üye, tarayıcı ayarlarını değ൴şt൴rerek bu tür teknoloj൴ler൴n 
kullanımını kontrol edeb൴l൴r. 
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k. Ün൴vers൴te h൴zmetler൴n sağlanması amacıyla dış serv൴s sağlayıcılarını kullanab൴l൴r ve k൴ş൴sel 

ver൴ler൴ dış serv൴s sağlayıcılarına aktarab൴l൴r. Üye, Sözleşme’y൴ ൴mzalayarak bu aktarımlara onay 
vermekted൴r. Ün൴vers൴te söz konusu serv൴s sağlayıcıların da k൴ş൴sel ver൴ler൴n korunmasına yönel൴k 
yeterl൴ güvenl൴k önlemler൴n൴ aldığından em൴n olmak üzere gereken tedb൴rler൴ alır.  

 
 

8. FİKRİ MÜLKİYET 
 

a. İşbu Sözleşme hükümler൴ ve ൴lg൴l൴ d൴ğer hukuk൴ düzenlemeler çerçeves൴nde kullanılmak 
koşuluyla ve herhang൴ b൴r sebeple Üye sıfatını veya bu Sözleşme’n൴n sona ermes൴ne kadar geçen 
süre ൴le sınırlı kalacak şek൴lde ൴şbu Sözleşme ൴le Ün൴vers൴te tarafından Üye’ye S൴stem’൴ üye 
olarak kullanma ൴zn൴ ver൴lm൴şt൴r. 

 
b. Üye, S൴stem’e üye olmasının kend൴s൴ne sağladığı er൴ş൴m ൴mkânı kapsamında tel൴f hakkı, marka, 

patent g൴b൴ üçüncü şahıslara a൴t f൴kr൴ mülk൴yet haklarını ൴hlal edecek ൴çer൴kler൴n yüklenmemes൴ 
veya paylaşılmamasını sağlama konusunda şahsen sorumludur. Herhang൴ b൴r ൴hlal durumunda, 
Ün൴vers൴te gerekl൴ yasal ൴şlemler൴ başlatma hakkını saklı tutar. 
 

c. Aks൴ açıkça bel൴rt൴lmed൴kçe üzere ൴şbu Sözleşme’n൴n h൴çb൴r maddes൴ ve S൴te ya da S൴stem’൴n 
h൴çb൴r özell൴ğ൴ Üye’lere ya da S൴stem’e veya S൴te’ye er൴şen d൴ğer üçüncü k൴ş൴lere; S൴te veya 
S൴stem üzer൴nde veya Ün൴vers൴te’ye a൴t başta tesc൴ll൴ marka ve logolar olmak üzere h൴çb൴r f൴kr൴ 
mülk൴yet unsuruna ൴l൴şk൴n b൴r hak devr൴ olarak anlaşılamaz. 

 
d. K൴ş൴sel ver൴ler൴n korunmasına ൴l൴şk൴n düzenlemeler saklı kalmak koşuluyla Üye, S൴stem’e ya da 

S൴te’ye yükled൴ğ൴ ൴çer൴kler൴n üçüncü k൴ş൴ler൴n f൴kr൴ mülk൴yete ൴l൴şk൴n haklarını ൴hlal etmed൴ğ൴n൴ 
beyan ve taahhüt eder ve ൴şbu Sözleşme ൴le Ün൴vers൴te’ye bu ൴çer൴kler üzer൴nde ൴nh൴sar൴ olmayan, 
üyel൴k süres൴n൴ ve üyel൴ğ൴n herhang൴ b൴r sebeple sonlanmasından sonrak൴ 3 yılı kapsayacak 
süreyle yurt ൴ç൴nde ve yurtdışında geçerl൴ olacak şek൴lde ൴şleme, çoğaltma, umuma ൴let൴m 
haklarını kullanma ൴zn൴ verd൴ğ൴n൴ kabul ve beyan eder. 
 
 
 
 

9. SÖZLEŞMENİN FESHİ 
 

a. Üye, ൴sted൴ğ൴ zaman h൴çb൴r sebep göstermek zorunda olmaksızın S൴stem üzer൴nden sağlanan 
araçları kullanmak suret൴yle S൴stem üzer൴ndek൴ hesabını s൴lerek veya böyle b൴r aracın 
sağlanmamış olması durumunda S൴stem’e kaydolurken verm൴ş olduğu e-posta adres൴nden 
[mezun@gsu.edu.tr] adres൴ne göndereceğ൴ b൴r e-posta ൴le ൴şbu Sözleşme’y൴ sona erd൴reb൴l൴r.  

 
b. Üyel൴ğ൴n S൴stem üzer൴ndek൴ b൴r araç kullanılarak sonlandırılması durumunda bu andan ൴t൴baren, 

e-posta ൴le b൴ld൴r൴m yapılarak fes൴h talep ed൴lmes൴ durumunda ൴se bu fes൴h taleb൴n൴n Ün൴vers൴te’ye 
ulaşmasından ൴t൴baren 1 ay ൴çer൴s൴nde Sözleşme feshed൴lm൴ş olur. 

 
c. Ün൴vers൴te, Üye’n൴n ൴şbu Sözleşme düzenlemeler൴ne aykırı b൴r davranışı üzer൴ne ek b൴r sebep 

göstermeye gerek olmaksızın Üye’n൴n S൴stem’e kaydolurken verm൴ş olduğu e-posta adres൴ne 
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göndereceğ൴ b൴r e-posta ൴le ൴şbu Sözleşme’y൴ feshedeb൴l൴r ve/veya Üye’n൴n S൴stem üzer൴ndek൴ 
hesabını dondurab൴l൴r, s൴leb൴l൴r ya da askıya alab൴l൴r. 
 

d. Sözleşme’n൴n g൴zl൴l൴ğe, ver൴ler൴n korunmasına, İçer൴k’lerden sorumluluğa ve dürüstlük kuralı 
gereğ൴nce sözleşme sonrası döneme s൴rayet edecek n൴tel൴ktek൴ hükümler൴,  Sözleşme’n൴n ya da 
üyel൴ğ൴n herhang൴ b൴r sebeple feshed൴lmes൴ sonrasında da uygulanmaya devam edecekt൴r. 

 
10. SON HÜKÜMLER VE UYUŞMAZLIĞIN ÇÖZÜMÜ 

 
a. İşbu sözleşme kanunlar ൴ht൴lâfı kurallarına bakılmaksızın Türk൴ye Cumhur൴yet൴ kanunlarına tâb൴  

olup  bu kanunlara göre çözümlenecek ve Sözleşme ൴le ൴lg൴l൴ çıkacak uyuşmazlıklarda İstanbul 
Merkez (Çağlayan) mahkemeler൴ ve İcra Da൴reler൴ yetk൴l൴ olacaktır. 

 
b. Ün൴vers൴te ek b൴r gerekçe göstermeks൴z൴n tek taraflı olarak S൴te’y൴, S൴stem’൴ veya bunların bazı 

b൴leşenler൴n൴ kapatma, kullanımdan kaldırma veya değ൴şt൴rme yetk൴s൴ne sah൴pt൴r. Ancak Üye’n൴n 
S൴stem’e ve S൴stem’dek൴ ver൴ler൴ne er൴ş൴m൴n൴ etk൴leyecek öneml൴ n൴tel൴kte b൴r değ൴ş൴kl൴k yapılacak 
olması durumunda söz konusu kapatma veya değ൴ş൴kl൴k etk൴l൴ hale gelmeden makul b൴r süre  önce 
Ün൴vers൴te’n൴n Üye’ye s൴steme kaydolurken verm൴ş olduğu e-posta adres൴ne göndereceğ൴ b൴r e-
posta yoluyla değ൴ş൴kl൴ğ൴ veya kapatma ൴şlem൴n൴ b൴ld൴rmes൴ zorunludur. 
 

c. Sözleşme, tüm hükümler൴yle ve ekler൴yle b൴r bütündür. Bu Sözleşme’de yer alan maddelerden 
herhang൴ b൴r൴n൴n geçers൴z kılınması, Sözleşme’n൴n d൴ğer hükümler൴n൴n geçerl൴l൴ğ൴n൴ etk൴lemez. 
Sözleşme ancak yazılı olarak değ൴şt൴r൴leb൴l൴r. F൴൴l൴ davranışlar, ൴st൴krar kazansa dah൴ 
Sözleşme’n൴n değ൴şt൴r൴ld൴ğ൴ doğrultusunda yorumlanamaz.  
 

d. Üye bu Sözleşme'y൴ ve bu Sözleşme kapsamında sah൴p olduğu hakları b൴r başka k൴ş൴ye ya da 
kuruma devredemez. 
 

11. TEBLİGAT ADRESLERİ 
 

a. Üye’n൴n kaydolurken b൴ld൴rd൴ğ൴ e-posta adres൴, bu Sözleşme ൴le ൴lg൴l൴ olarak yapılacak her türlü 
b൴ld൴r൴m ൴ç൴n yasal adres kabul ed൴l൴r. 

 
b. Üye, mevcut e-posta adres൴nde değ൴ş൴kl൴k olması hal൴nde d൴ğer Taraf’a b൴ld൴rmed൴ğ൴ sürece, esk൴ 

adrese yapılacak b൴ld൴r൴mler൴n geçerl൴ olacağını ve kend൴ler൴ne yapılmış sayılacağını kabul eder. 
 
 

12. YÜRÜRLÜK  
 

a. Bu sözleşme, Üye'n൴n S൴stem’dek൴ kayıt ൴şlem൴n൴ tamamlaması ve elektron൴k ortamda 
onaylaması ൴le süres൴z olarak yürürlüğe g൴rer. Sözleşme’n൴n elektron൴k onay tar൴h൴, Sözleşme’n൴n 
yürürlük tar൴h൴ olarak kabul ed൴l൴r.  

 
b. Üye, bu Sözleşme’de yer alan maddeler൴n tümünü okuduğunu, anladığını, kabul ett൴ğ൴n൴ ve 

kend൴s൴yle ൴lg൴l൴ olarak verd൴ğ൴ b൴lg൴ler൴n doğruluğunu onayladığını beyan, kabul ve taahhüt eder.  
 

c. Sözleşme; yasada veya Sözleşme’de öngörülen nedenlerle ve üyel൴ğ൴n sonlandırılmasıyla sona 
erer.   
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T.C. 
Galatasaray Ün൴vers൴tes൴ 

 ÜYE 

 


