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Amaç ve Kapsam 

Madde 1 — Bu Yönerge, Galatasaray Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Lisans Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliğindeki ilkeler çerçevesinde Sosyoloji Bölümü öğrencilerine zorunlu staj yaptırılması ile ilgili 
esasları düzenlemektedir. 

 

 
 Genel İlkeler 

Madde 2 — Zorunlu staj Sosyoloji Lisans Programı’nın ilk iki yılı boyunca edinilmiş kuramsal, 
yöntembilimsel ve pratik bilgilerin, iş ortamı ekseninde sentezlendiği yazılı ve bireysel bir öğrenci 
çalışmasıdır. 

Madde 3 — Galatasaray Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü’nde öğrenim gören her 
lisans öğrencisi, dördüncü yarıyıldan itibaren yaz döneminde staj yapmak zorundadır. 

Madde 4 — Staj süresi en az 20, en fazla 40 iş günüdür. 

Madde 5 — Staj, not kartlarına 6 AKTS kredilik ders olarak işlenir. 

Madde 6 — Öğrenciler, stajın kabul edilebilmesi için staj yapılan kurumdan “başarılı olmuştur” raporu 
almak zorundadırlar. 

Madde 7 — Stajlarını tamamlayan öğrenciler bir staj raporu hazırlayarak staj koordinatörüne vermek 
zorundadır. Staj raporları Sosyoloji Bölümü staj raporu yazım ilkeleri doğrultusunda yazılır ve stajın 
yapıldığı yaz dönemini izleyen güz yarıyılının ilk haftası içinde teslim edilir. 

 

 
Staj Alanları 

 Madde 8 — Öğrenciler stajlarını kamu veya özel sektöre ait, üniversiteler, sivil toplum kuruluşları, 
araştırma kurumları, basın kuruluşları, reklam ajansları, halkla ilişkiler şirketleri, pazar araştırma 
departmanları veya insan kaynakları departmanları gibi kurum veya işletmelerden birinde yapabilirler. Söz 
konusu kurum veya işletmelerde, sosyal, siyasal ve ekonomik yapıyla ilgili araştırmalar, pazar araştırmaları, 
kamuoyu araştırmaları, araştırma destekli tanıtım ve eğitim projeleri, basın izleme, medya 



araştırmaları, reklam etkinliği araştırmaları, marka araştırmaları, tüketici davranışı araştırmaları veya Staj 
Komisyonu tarafından onaylanan diğer araştırmalar staj kapsamında kabul edilecektir. 

 

 
Staj Komisyonu ve Koordinatörünün Görevi 

Madde 9 – (1) Staj Komisyonu, Bölüm Kurulu tarafından oluşturulur. Staj Komisyonu, bölüm öğretim 
elemanları arasından, biri Bölüm Başkanı olmak üzere en az üç kişiden oluşur. Staj komisyonu, kendi içinde 
bir komisyon başkanı seçer. Bölüm Staj Komisyonu başkan ve üyelerinin görev süresi üç yıldır. 

(2) Komisyonun görevleri; stajlarla ilgili esasları belirlemek, öğrencinin stajını denetlemek, gelen 
değerlendirme formlarını ve staj dosyalarını incelemek, değerlendirmek ve stajlarla ilgili tüm problemlere 
çözüm bulmaktır. 

(3) Her akademik yılda Staj Komisyonu tarafından bir Staj Koordinatörü atanır. 

(4) Staj Koordinatörünün görevleri; staj çalışması ile ilgili ön hazırlıkları yapmak, öğrenciyi staj konusunda 
bilgilendirmek ve yönlendirmektir. 

 

 
 Yürürlükten Kaldırma 

Madde 10 — 03 Eylül 2015 tarihli yönerge yürürlükten kalkmıştır.  

 

 Yürürlük  

Madde 11 – Bu Yönerge 2026-2027 Eğitim Öğretim yılı itibariyle yürürlüğe girer. 
 

 
 Yürütme 

Madde 12 — Bu Yönerge hükümlerini Galatasaray Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanı yürütür. 


