GALATASARAY UNIVERSITESI
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
GENEL HUKUMLER

Amag

MADDE 1—-(1) Bu Yonergenin amaci, Galatasaray Universitesi Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklarina iligskin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge Galatasaray Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanliginin goérev, yetki ve sorumluluklarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim
Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33 {incii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Akademik Birim: Galatasaray Universitesine bagl yiiksekokul, meslek yiiksekokulu,
fakiilteler, enstitiiler ile arastirma ve uygulama merkezlerini,

b) Akademik Birim Yonetimi: Galatasaray Universitesine bagh fakiiltelerin dekanliklarini,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitiiler ile arastirma ve uygulama merkezlerinin
miidiirliklerini,

c) Bilgi Kaynagi: Basili (kitap, dergi, tez, vb.), elektronik (veritabanlari, e-dergiler, ekitaplar)
ve goriintiilii (CD, DVD, slayt, vb.) tiim kaynaklari,

¢) Daire Baskani: Galatasaray Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanini,

d) Daire Bagskanligi: Galatasaray Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligini,

e) Ilkokul: Galatasaray Universitesine bagli Galatasaray {lkokulunu,

f) Kiitiphane Komisyonu: Kiitiiphane hizmet politikalarini ve standartlarini belirleyen ve
sunulan hizmetlerin bu dogrultuda yiiriitiildiiglinii denetleyen, Senato tarafindan olusturulan
Komisyonunu,



g) Komisyon Baskani: Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektor Yardimeisini,

g) Kullanict: Galatasaray Universitesi Kiitiiphanesinin bilgi kaynaklarindan yararlanma hakk1
olan kisileri,

h) Lise: Galatasaray Universitesine bagl Galatasaray Lisesini,

1) Kiitiiphane: Galatasaray Universitesi Kiitiiphanesini,

i) Ortaokul: Galatasaray Universitesine baglh Galatasaray Ortaokulunu,
j) Ogrenci Temsilcisi: Ogrenci Konseyi Baskanini,

k) Rektor: Galatasaray Universitesi Rektoriinii,

I) Rektorliik: Galatasaray Universitesi Rektorliigiinii,

m)Senato: Galatasaray Universitesi Senatosunu,

n) Sube Miidiirleri: Galatasaray Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Baskanliginda gorevli sube miidiirlerini,

0) Universite: Galatasaray Universitesini, ifade eder.

IKINCi BOLUM
ORGUTLENME VE YONETIM

Genel Orgiitlenme ve Yonetim

MADDE 5 — (1) Universitede kiitiiphane hizmetlerinin Kiitiiphane biinyesinde érgiitlenmesi ve
yuriitiilmesi esastir.

2 Lise, ortaokul ve ilkokul kiitiiphaneleri isleyislerinde bagimsiz olmakla birlikte, teknik
hizmetlerini Daire Bagkanligi ile esgiidiim i¢inde yiiriitiirler.

3) Universitedeki kiitiiphane hizmetleri bu Yonerge hiikiimleri cercevesinde Kiitiiphane
Komisyonu, Daire Bagkanligi, Daire Baskanligina bagli Sube Miidiirliikleri tarafindan
diizenlenir ve yiirtitiliir.

Kiitiiphane Komisyonunun olusturulmasi ve organizasyon yapisi

MADDE 6 — (1) Kiitiiphane Komisyonu, Kiitliphane Komisyonu Bagskani, Daire Bagkani,
Ogrenci Temsilcisi ve Rektor tarafindan 6nerilen akademik ve idari personel arasindan Senato
tarafindan belirlenen toplam dokuz tiyeden olusur.

(2) Senato tarafindan belirlenen iiyelerin goérev siireleri ise ii¢ yildir. Gorev siiresi biten iiye
yeniden atanabilir. Gegerli mazeret olmaksizin iist iiste ii¢ toplantiya katilmayan, alt1 aydan
uzun siireli mazeret veya gorev izinli bulunan veya liyelikten ayrilan iyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak tizere Rektor tarafindan onerilen adaylar arasindan Senato tarafindan yeni bir iiye
belirlenir. Gorev siiresi biten liyenin yerine, bu maddenin birinci fikrasinda agiklanan ilkeler

dogrultusunda yeni {iye belirlenir.



Kiitiiphane Komisyonunun ¢calisma usul ve esaslari

MADDE 7 — (1) Kiitiiphane Komisyonu kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek igin
asagida belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda calisir:

a) Komisyon her egitim-6gretim yilinda en az iki defa toplanir. Komisyon Baskani, gerekli
gordiigl hallerde veya Daire Baskaninin teklifi iizerine de Komisyonu toplantiya ¢agirabilir.
Toplanti giindemi ve tarihi Komisyon Bagskani tarafindan belirlenerek tiyelere bildirilir.

b) Komisyon, {iye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmast durumunda Komisyon Baskaninin oyu
dogrultusunda karar verilmis sayilir.

¢) Komisyonun yazmanligi Daire Baskanlig1 tarafindan saglanir.

Kiitiiphane Komisyonunun gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Kiitiiphane Komisyonunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kiitiiphane hizmetlerinin Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri, kalite politikas1 ve
arastirma Onceliklerine uygun olarak vyiiriitilmesini saglamak iizere Kiitiiphane hizmet
politikalarini ve standartlarini belirlemek ve Rektorliik onayina sunmak.

b) Kiitiiphane hizmetlerinin belirlenen hizmet politikalarina ve standartlarina uygun
yiirlitiildiglinii denetlemek ve hizmetlerin iyilestirilmesine yonelik olarak Rektorliige 6neride
bulunmak.

C) Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanan yatirim biit¢esi taslaginda gerekli goriildiigii
takdirde degisiklikler yaparak Rektorliik onayina sunmak.

¢) Bagis yapan kurum veya kuruluslar ile esgiidiim saglamak.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskaninin gorev ve yetkileri

MADDE 9 — (1) Daire Baskan:1 Kiitiiphanenin yoneticisi ve temsilcisidir. Gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Daire Bagkanligi personeli ile ilgili yonetim, is boliimii, koordinasyon, hizmet i¢i egitim ve
denetim, teknolojik gelismelerin izlenmesi ve uygulanmasi gorevlerini yerine getirmek ve
personel gorev tanimlarini yapmak.

b) Kiitiiphanede teknik ve kullanict hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak.

¢) Kiitiiphanecilik alanindaki yurti¢i ve yurtdisi seminer ve konferanslar takip ederek yeni
teknolojileri kiitliphaneye kazandirilmasi amaciyla c¢aligmalar yapmak. ¢) Mesleki
organizasyonlarda Kiitliphaneyi temsil etmek.

d) Yillik faaliyet raporunu ve Kiitiiphane Komisyonu tarafindan talep edilecek diger raporlari
Komisyonun goriigiine sunmak.



e) Her yil yurt iginden ve yurt disindan saglanacak kitap, siireli yayin, arag-gere¢ ve benzeri
materyal i¢in gerekli yatirim biit¢e taslagini hazirlayip Kiitiiphane Komisyonunun onayina
sunmak.

f) Kiitiiphane ile ilkokul, Ortaokul ve Lise Kiitiiphanelerinin hizmet sunumlarinin esgiidiimiinii
saglamak.

g) Ayni bagislarin esgiidiimiinii saglamak.

Sube Miidiirlerinin gorevleri
MADDE 10 — (1) Sube Miidiirlerinin gorevleri sunlardir:
a) Kataloglama ve siniflama islerini diizenlemek ve islemlerin diizenli yapilmasini saglamak.

b) Daire Bagkanligi ile bagli birimlerin, yayin saglama iglerinin diizenlenmesini ve iglemlerini
organize etmek.

) Yerlestirme islerinin yapilmasi, kiitiiphane koleksiyonunun bakimi ve korunmast ile ilgili
onlemleri almak.

¢) Okuma salonlari, depo, 6diing verme boliimii arasinda yerlestirme ve yararlandirma
hizmetlerinin diizenli ve siirekli olarak yapilmasini organize etmek.

d) Her egitim-6gretim y1li sonunda kiitiiphane faaliyetleri ve gelecekle ilgili istekleri hakkinda
yillik rapor hazirlayip Daire Baskanligina sunmak.

e) Daire Baskaninin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
KUTUPHANE HiZMETLERI

Kiitiiphane Hizmetleri

MADDE 11 - (1) Kiitiiphane hizmetleri “Teknik Hizmetler” ve “Kullanict Hizmetleri” olmak
iizere ikiye ayrilir ve Sube Miidiirlerinin veya bu nitelikte eleman bulunmamas: durumunda
ilgili Daire Baskanliginda gorevli uzman kisilerin sorumluluklari altinda yrtitiliir.

Teknik Hizmetler

MADDE 12 - (1) Teknik hizmetler, Universitede verilen egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini yiiriitiilmesinde faydali olan bilgi kaynaklarinin temin edilmesinden kullaniciya

sunulacak hale getirilmesine kadar yapilan islemlerin tiimiinii ifade eder.

(2) Teknik hizmetler kapsamindaki su hizmetler sunulur:

a) Saglama: Talep edilen bilgi kaynaklarinin satin alinmasi, abonelik, bagis ve degisim
yoluyla temin edilmesidir.



b) Kataloglama ve simiflama: Bilgi kaynaklarinin uluslararasi standartlara uygun olarak
kataloglanmasi, siniflanmasi, etiketlenmesi ve kiitiiphane otomasyon sistemine kaydedildikten

sonra kullanicilarin yararlanmasina sunulmasidir.

C) Elektronik kaynaklarin yonetimi: Elektronik kaynak koleksiyonun olusturulmasi,
kullanicilarin erigebilmeleri igin gerekli hizmet platformlarinin saglanmasi ve isler halde
tutulmasi, kullanicilara gerekli duyurularin yapilmasi ve egitimler diizenlenmesi ile bu alandaki

son gelismelerin izlenmesidir.
¢) Ciltleme ve onarim: Basili kaynaklarin onariminin ve ciltlenmesinin saglanmasidir.

d) Tasinirlarin yonetimi: Tiim tasinirlarin temin edilmesinin ilgili mevzuatta belirtilen
esaslara gore seffaf ve erisilebilir sekilde tutulmasi ve hesaplarin ilgili mercilere gonderilmesi

islemleridir.

e) Ayiklama ve kayittan diisme: Yilda en az bir defa yapilan envanter sayimi sonunda
kay1ip, yipranmis veya giincelligini yitirmis bilgi kaynaklarinin belirlenmesi ve ilgili mevzuat
hiikiimleri cergevesinde tasinir kayitlarindan diisiilmesi yoluyla kiitiiphane koleksiyonunun

ayiklanmasidir.

f) Siireli yayin hizmeti: Siireli yayin koleksiyonunu olusturmak tizere siireli yayinlarin

satin alinmasi, degisimi, kataloglamas1 ve belli bir diizen i¢inde kullanima sunulmasidir.

g) Tezlere ulasim: Universite lisansiistii programi 6grencilerinin hazirladiklari yiiksek
lisans ve doktora tezlerinin 6grenci tarafindan elektronik ortamda kiitiiphane web sayfasinda
bulunan tez teslimi baslhigindan yiiklenmesi, kataloglamasi ve belli bir diizen iginde kullanima

sunulmasidir.

Kullanic1 Hizmetleri

MADDE 13 - (1) Kullanici hizmetleri, kullanicilarin bilgi kaynaklarindan ve kiitiiphane

hizmetlerinden en etkili sekilde yararlanmalarini amaglayan hizmetlerdir.

(2) Kullanict hizmetleri kapsaminda su hizmetler sunulur:

a) Danigma: Sunulan hizmetler hakkinda kullanici sorularinin yanitlamasi, kullanicilar ilgili
Kiitliphane birimlerine yonlendirilmesi, kiitliphanenin ve hizmetlerin tanitiminin yapilmasidir.
b) Odiing verme: Basili ve goriintiilii bilgi kaynaklarmin kiitiiphane i¢i ve disi dolagimim
saglamak ve denetlemek.

C) Kiitliphaneler aras1 6diing verme (ILL): Kiitiiphanede bulunmayan bilgi kaynaklarinin
yurt i¢i ve yurtdisi kiitliphanelerden kurumlar aras1 yapilan protokol kapsaminda ddiing yoluyla

saglanmasidir.

¢) Gorsel-isitsel hizmetler: Gorsel-isitsel ara¢ ve gereglerin saglanmasi, ¢ogaltilmasi, belli bir

diizen i¢inde hizmete sunulmasi ve bakimlarinin yaptirilmasidir.



d) Yayin ¢ogaltma ve tarama: Kiitiiphane koleksiyonundaki 6diing verilmeyen basili
yayinlarin, kullanicilarin istegi dogrultusunda ve yaymlarin telif haklar1 goz Oniinde

bulundurularak fotokopi vasitasiyla ¢cogaltilmasi veya tarayici vasitasiyla sayisallastirilmasidir.

Calisma Saatleri

MADDE 14 - (1) Kiitiiphane, Universitede uygulanan mesai saatlerine gore hizmet verir.
Universite Y&netim Kurulu, calisma saatlerini, gerek goriilmesi halinde ve imkanlar dl¢iisiinde,
mesai sonrasit hizmet verecek sekilde diizenleyebilir. Kiitiiphane gorevlileri, belirlenen
saatlerde kullanicilart agik olan boliimlere yonlendirmeye veya belirlenen kapanig saatinde
disar1 ¢ikarmaya yetkilidir. Calisma saatleriyle ilgili degisiklikler Daire Baskanlig1 tarafindan
duyurulur.

DORDUNCU BOLUM
KOLEKSIYON GELISTIRME

Koleksiyon Gelistirme

MADDE 15 - (1) Kiitiiphane koleksiyon gelistirme politikas1 Universitenin egitim-6gretim ve
arastirma alanlarindaki ihtiyaclar1 dogrultusunda Kiitiiphane Komisyonu tarafindan belirlenir.
Kiitiiphane koleksiyonu bilgi kaynaklarindan olusur. Koleksiyon ihtiyaclara gore, satin alma ve

bagis yoluyla olusturulur ve gelistirilir.

Bilgi Kaynagi Saglama Kurallan

MADDE 16 - (1) Akademik ve idari personel bilgi kaynagi temin taleplerini, baglh olduklar
akademik veya idari birim yonetimine dilekge ile arz ederler. Taleplerin iletilmesinde
yeknesaklig1 saglamak iizere hazirlanan ve kiitiiphane internet sayfasinda bulunan satin alma
istek formunun dilekge eki olarak verilmesi gereklidir.

(2 Universitenin lisansiistii programlarina kayith dgrenciler kaynak temin taleplerini

danigmanlarimin onayin alarak bu maddenin 1 inci fikrasindaki usulle arz ederler.

(3) Akademik ve idari birim yonetimleri uygun gordiikleri talepleri Daire Baskanligina
iletirler.

4) Gelen bilgi kaynagi talepleri saglama boliimii tarafindan degerlendirilmeye alinir. Talep
edilen bilgi kaynaklari, Kiitliphane Komisyonu tarafindan belirlen hizmet politikalar1 ve
standartlarina uygun olarak, o yila ait biitge olanaklar1 dahilinde saglanir.

(5) Belli bir siirede bulunamayarak kayip kabul edilen veya fiziksel olarak
kullanilamayacak durumda olan kaynaklar, kullanim orani ve talebe gore yeniden satin alinirlar.



Bags ilkeleri

MADDE 17 - (1) Kiitiiphaneye bagis ve degisim yoluyla bilgi kaynaklar1 saglanmasinda
asagidaki kurallar dikkate alinir:

a) Universite yiiriitiilen egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri i¢in gerekli, giincelligini
ya da bilimsel 6zelligini yitirmemis, arastirmacilari sosyal, kiiltiirel ve edebi agidan destekleyici
nitelikteki bilgi kaynaklari, Kiitiphane Komisyonu tarafindan belirlenen hizmet politikalar1 ve
standartlarina gore karsiliksiz bagis olarak kabul edilebilir. Bu politika ve standartlar ile
bagdasmayan bagislar kismen veya tamamen reddedilebilir.

b) Bagista bulunan kisi ya da kurumlara tesekkiir mektubu hazirlanir, bagis1 kabul edilen
bilgi kaynaklarinin listesiyle birlikte bagisciya gonderilir. Ayrica basili yaymlar i¢in bagis
yapanin bilgisi yayin i¢ine kaydedilir.
C) Bilgi kaynagimin koleksiyonda nereye yerlesecegine ve nasil ulasilabilecegine karar
verme yetkisi Daire Bagkanligina aittir.
¢) Bagislanan yayinlar kiitiiphane demirbasina giris yapildiginda tasinir iglem fisi diizenlenir.
d) Daire Bagkanhigi, ilgili bagis¢ilarin  muvafakatini alarak, bagislanmis bilgi
kaynaklarindan uygun goriilenleri baska bir kiitiiphaneye bagislayabilir.

BESINCIi BOLUM

UYELIK VE KUTUPHANE HiZMETLERINDEN YARARLANMA

Uyelik

MADDE 18 - (1) Galatasaray Universitesi 6grencileri, akademik ve idari personeli ile degisim
programlar1 ve 6zel anlagmalar kapsaminda gegici siireyle Universite ile ilisigi bulunanlar
kiitiiphanenin dogal iiyesidir. Galatasaray Universitesi emekli 6gretim elemanlar ise kimlik
belgeleriyle birlikte emekli olduklarin1 gosteren belgeyi sunduklari takdirde Kiitiiphaneye iiye
olabilir ve Kiitliphane hizmetlerinden yararlanabilirler.

(2) Diger Universitelerin Ogretim Elemanlari iiniversite kimliklerini ibraz etmeleri sartiyla ve
diger iiniversitelerin Doktora ve Yiiksek Lisans Ogrencileri {iniversite kimlik kartlarini ibraz
etmeleri ve yaptiklar1 calisma ile ilgili olarak Enstitii Midiirliigii'nden resmi yazi getirmek
sarttyla kiitliphane hizmetlerinden sadece Kiitiiphane iginde yararlanabilirler. Ayrica
Kiitliphane danigsma bankolarindan kimlik kartlar1 ile temin edecekleri misafir kullanici erigim
bilgilerinin yardimiyla, Universite yerel alan agma baglanabilir ve kiitiiphane elektronik bilgi

kaynaklarina erigebilirler.

(3) Uyeler, kimlik ve iletisim bilgilerinin dogrulugunu temin etmek ve bunlarda degisiklik
oldugu zaman bildirilmekle yikiimlidirler. Bu yiikiimliiliklerini yerine getirmeyenler,

iletisim eksikligi nedeniyle olusabilecek her tiirlii yaptirimdan bizzat sorumludurlar.

Bilgi Kaynaklarimin Odiin¢ Verilmesi

MADDE 19 - (1) Uyeleri Kiitiiphaneden basili ve goriintiilii bilgi kaynaklarmi smirli bir siire
icin 6diing alabilirler. Diger yliksekdgretim kurumlarinin 6grenci ve 6gretim elemanlari ancdk



kendi kurumlarmnin kiitiiphaneleri araciligiyla 6diing alabilirler. Odiing verme kosullart

Kiitiiphane Komisyonu tarafindan belirlenir.

2 Odiing verme islemlerin yiiriitiilmesi esnasinda iiyelerin Universite kimlik kartlarimi
bizzat ibraz etmeleri gereklidir.

(3)  Upyeler, kiitiiphane otomasyon sistemini kullanarak kaynaklar1 daha sonraki bir tarihte
odiing almak iizere kendilerine ayirtabilirler. Ayirtma tarihini miiteakip {i¢ giin i¢cinde ddiing

verme islemi tamamlanmaz ise ayrilan kaynak tekrar kullanima sokulur.

4) Uyeler kendilerine ddiing verilen kaynaklarinin iade siirelerini kiitiiphane otomasyon
sistemini kullanarak uzatabilirler. Iade tarihi gegen kaynaklarin iade siiresi uzatilamaz. (5)
Daire Bagkanligi gerekli gordiigii durumlarda 6diing verilen kaynagin iade tarihini erkene
alabilir.

(6) Odiing verilmeyen kaynaklardan sadece kiitiiphane iginde ve gerektiginde bir gorevlinin
gbzetiminde yararlanilabilir.

Odiin¢ Alinan Bilgi Kaynaklarinin Iadesi
MADDE 20 - (1) Kullanicilar 6diing aldiklar1 kaynaklari iyi kullanmak ve iade tarihine kadar

iade etmekle yiikiimliidiirler.

2 Kiitliiphane otomasyon sistemi tiyelere ddiing aldiklar1 bilgi kaynaklarinin iade tarihi
gelmeden otomatik olarak uyar1 e-postasit gondermektedir. Ancak kiitliphaneden 6diing alinan
bilgi kaynaklarmin iade tarihlerinin takibi iiyelerin sorumlulugundadir. Gonderilen uyari
epostalariin  {liyelere ulasmamis olmasi, gecikmeden kaynaklanan yaptirimlarin

uygulanmamasi i¢in neden teskil etmez.

3) Iade tarihi gecen her bir kaynak i¢in Kiitiiphane Komisyonunun belirleyecegi gecikme
bedeli tahakkuk ettirilir. Gecikilen her giin i¢in tahsil edilecek gecikme bedeli Kiitliphanenin
internet sayfasinda ilan edilir. Uyeler iade tarihi gegen kaynaklari iade edene kadar baska
kaynak odiin¢ alamazlar.

(4)  Kullanicilar tarafindan gecikmeye neden olan uygun mazeretlerininin belgelenmesi
durumunda, mazeret siireleri gecikme bedeli hesabinda dikkate alinmaz.

(5) Odiing alinan bir kaynak tekrar kullanilamayacak halde iade edilir, kaybedilir ya da iade
tarihi lizerinden belirli bir siire gegmesine ragmen iade edilmez ise zayii islemi yapilir. Temin
edilmesi miimkiin olan kaynagin zayii isleminde 6ncelikle kaynagin kullanici tarafindan bizzat
temini istenir. Kullanici kaynagi bizzat temin edemiyorsa, saglama bdliimii tarafindan yapilan
piyasa arastirmasi sonucunda kaynagin belirlenen degerinin %50 fazlas1 zayii bedeli olarak
tahakkuk ettirilir ve kaynak piyasadan temin edilir. Temin edilmesi miimkiin olmayan
kaynaklar icin ise, Daire Bagkanlig1 biinyesinde kurulan Deger Tespit Komisyonunun tespit
ettigi deger zayii bedeli olarak tahakkuk ettirilir.



(6)  Gecikme ve zayii bedelleri Kiitiiphane Daire Baskanliginca makbuz karsiliginda tahsil
edilir. Tahsil edilen bedeller, gelir olarak kaydedilmek iizere Galatasaray Universitesi Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlig1 hesabina yatirilir.

Tlisik Kesme

MADDE 21 - (1) Ogrenciler, mezun olurken veya herhangi bir sebeple Universite ile
ilisiklerinin kesilmesi durumunda, 6diing aldiklar1 yayinlar1 iade ederek ve varsa gecikme
bedellerini 6deyerek Kiitiiphane ile ilisiklerini kesmek zorundadirlar. Bu konuda Ogrenci Isleri
Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanligi, Uluslararas: iliskiler Ofisi ve Akademik
Birimler arasinda esgiidiim Daire Baskanliginca saglanir.

(2) Bagka bir kuruma atanan, istifa eden veya emekli olan akademik ve idari personel
Kiitiiphaneden ilisigini kesmek zorundadir. Bu konuda Personel Daire Baskanlig1, Bilgi Islem
Daire Baskanlig1 ve Akademik Birimler arasinda esgiidiim Daire Bagkanliginca saglanir.
Cogaltma islemleri

MADDE 22 - (1) Elektronik kaynaklar1 yazdirma, basili kaynaklar1 fotokopi yardimiyla
cogaltma ve tarama iglemleri, 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanununa uygun olarak
yapilir.

Elektronik Kaynaklarin Kullanim

MADDE 23 - (1) Kiitiiphanenin abone oldugu elektronik kaynaklarin kullaniminda asagidaki
kurallara uyulur:

a) Kiitiiphane tyeleri kendilerine saglanan kullanici uzaktan erisim bilgilerini kullanarak
elektronik kaynaklara Universite yerleskeleri disindan erisebilir. Kullanici uzaktan erisim
bilgilerinin baska kisilerle paylasilmasi yasaktir.

b) Elektronik yayinlar, robot ve benzeri yazilimlar vasitasiyla sistematik bi¢imde
kopyalanamaz ve veri depolama araglarinda saklanamazlar.

c) Elektronik bir yayinin bir kismi1 ya da tamami Kiitiiphane iiyesi olmayanlara elektronik
araclar yardimi ile dagitilamaz.

(2) Elektronik kaynaklarin kullanim1 kurallarina uymayan kullanicilarin kiitiiphane
hizmetlerine erisimleri kisitlanabilir ve ihlal nedeniyle dogacak maddi kayiplar ilgili kisiye
riicu edilir.

Kullanicilar: Diger Yiikiimliiliikleri

MADDE 24 - (1) Izinsiz olarak Kiitiiphane digina basili veya gériintiilii bilgi kaynag: ¢ikaran,
buna tesebbiis eden veyahut Kiitliiphanelerdeki bilgi kaynaklarina zarar verenler hakkinda ilgili

akademik veya idari birim yonetimlerine bildirimde bulunulur.



ALTINCI BOLUM
SON HUKUMLER

Yiriirliik

MADDE 25 - (1)Bu Yo6nerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 26 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

Mevcut Komisyonun Gorev Siiresi

GECIiCI MADDE 1 - (1) Bu Yoénergenin yiiriirliige girmesinden 6nce teskil edilmis
Kiitiiphane Komisyonu {iiyelerinin gorevleri, bu Yonergenin yliriirliige girdigi tarihten itibaren
SOna erer.
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